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	根據2009年《外國人就業保護法》（Employment Protection for Foreign Nationals Act, 2009）您享有的權利 
	其他語言 
	招聘人員不得向您收取任何費用 
	您的雇主不得向您收取雇工費用（有限例外情況除外） 
	招聘人員或雇主不得剝奪您的財產 
	您不可以同意放棄自己的權利 
	您不能因詢問或行使您的權利而受到處罰 
	就業標準官的權力 
	若您有疑問或想提出索賠 




