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	حقوقك بموجب قانون حمایة التوظیف لذوي الجنسیات الأجنبیة لعام 2009 (Employment Protection for Foreign Nationals Act, 2009 - EPFNA) 
	اغللا تلأاخىر 
	لا یمكن لوكالة التوظیف استیفاء أیة رسوم منك 
	نكمی لال بحاصع لمفیتساالك ءفت ةكنییع (منثتسا عاءاتم دحةد) 
	 لا یمكن لوكیل توظیفك أو صاحب عملك أخذ ممتلكاتك 
	 ی لاحقا كل وملقفا ةع لزانتلا ىلوقح نعقك 
	لا یمكن معاقبتك على مطالبتك بحقوقك أو ممارستھا 
	ایحلاصتوم فظیاعم تلا رییظوف 
	إاذ كیدل ناك أ وأ لاؤسدر ترف عوعدى 




